Uchwała  Nr XXV/131/2008
Rady Miejskiej w Golinie 
z dnia 2 października 2008 roku
w sprawie ustalenia składników wynagrodzenia dla Burmistrza Goliny 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz.U. z 2001 r.  Nr 142, poz. 1593 ze zm.) w związku                     z Rozporządzeniem Rady Ministrów  z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania                 pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych                     i urzędach marszałkowskich (Dz. U. Nr 146, poz. 1223  ze zm.), Rada Miejska w Golinie uchwala, co następuje:

§ 1

Ustala się wynagrodzenie miesięczne dla Burmistrza Goliny w następującej wysokości: 
· wynagrodzenie zasadnicze w wysokości      5.500,- zł,

· dodatek funkcyjny  w wysokości    1.700,- zł,

· dodatek specjalny w wysokości 40 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego                                     i dodatku funkcyjnego, tj. w kwocie   2.880,- zł,

· dodatek za wieloletnią pracę wg okresów zatrudnienia w wysokości  1.100,- zł.

§ 2

Wykonanie uchwały zleca się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Golinie.

§ 3
1. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2008 roku.

2. Uchwała Nr III/18/2006 Rady Miejskiej w Golinie z dnia 21 grudnia 2006 roku                      traci moc z datą uzyskania mocy obowiązującej niniejszej uchwały.










   Przewodniczący










    Rady  Miejskiej









            Lech Kwiatkowski

Uzasadnienie 

do Uchwały  Nr XXV/131/2008

z  dnia 2 października 2008 roku    

w sprawie ustalenia składników  wynagrodzenia dla Burmistrza Goliny


Podstawą do zmiany składników wynagrodzenia Burmistrza Goliny jest rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 22 kwietnia 2008 roku zmieniające rozporządzenie w sprawie zasad wynagradzania  pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich  (Dz. U. Nr 73 poz. 431). Regulacja ta podwyższa wynagrodzenie sfery budżetowej. Zważywszy na fakt, że przepisy rozporządzenia dają władzom gmin możliwość decydowania o wysokości wynagrodzenia burmistrza w granicach rozpiętości przewidzianej w rozporządzeniu, projekt należy przedłożyć Radzie Miejskiej w Golinie.                    

