UCHWALA NR LXI11/340/2018
Rady Miejskiej w Golinie
z 15 listopada 2018 r.

W sprawie programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 Kkwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 ze zm.)
Rada Miejska w Golinie uchwala, co nast¢puje:

§1. Uchwala si¢ na rok 2019 program wspotpracy Gminy Golina z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 Kkwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zgodnie
z tredcig zatacznika do niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Goliny.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Wojciech Wojdynski



Zalgcznik

do uchwaty nr LX11/340/2018
Rady Miejskiej w Golinie

z 15 listopada 2018 r.

PROGRAM WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ Z PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY
Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIAEALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE NA ROK 2019

I. Wstep

Organizacje pozarzadowe dzialajace na terenie naszej] gminy od wielu lat skupiaja
najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli naszego
srodowiska. Sg oni inicjatorami i realizatorami wielu przedsigwzig¢, ktdre wspomagaja
i uzupetniajag Gming w realizacji jej zadan przypisanych w ustawie o samorzadzie gminnym.
Wiaczenie podmiotow pozarzadowych w system funkcjonowania gminy na zasadzie rOwnego
partnerstwa lezy w interesie gminy i jej mieszkancow. Wyrazem dazenia Gminy do szerokiej
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego jest niniejszy program.

I1. Cele programu
1. Cel podstawowy:
Wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji waznych celow spotecznych pozytywnie
wptywa na ksztattowanie tadu spolecznego w $rodowisku lokalnym, sprzyja budowie
partnerstwa pomigdzy administracja gminy a podmiotami pozarzadowymi.
2. Cele szczegotowe:
— wspieranie 1 umacnianie dziatan lokalnych,
— tworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw 1 struktur funkcjonujacych na rzecz
spoteczno$ci gminne;j,
— zwigkszenie wpltywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej
w gminie,
— integracja podmiotéw lokalnej polityki spotecznej,
— udzial podmiotow przy tworzeniu programu wspodlipracy,
— umozliwienie organizacjom pozarzadowym wystepowania z oferta realizacji zadan
publicznych, ktore prowadzone s3 przez samorzad gminny,
— wypracowanie modelu wspotpracy jako elementu dlugofalowego programu rozwoju.
— zwigkszenie zakresu partnerskiej wspotpracy pomiedzy Gming i organizacjami na
rzecz pozyskiwania zewngtrznych zasobow 1 wptywow
— wzmocnienie stabilnosci i odpowiedzialnosci organizacji pozarzagdowych w zakresie
prowadzonych dziatan
— wzrost suwerennosci spotecznej nt. roli 1 dziatalno$ci organizacji pozarzadowych
— zwigkszenie $wiadomosci urzednikow w zakresie specyfiki dziatan organizacji
pozarzadowych 1 form wspotpracy z nimi
— rozwinigcie form wspolpracy finansowej Gminy z organizacjami pozarzadowymi



I11. Zasady wspolpracy

— wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatania i wspotdziatania w celu
ich zharmonizowania,

— tworzenie wspolnych zespotoéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

— konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow uchwal, dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji,

— oparcie wspOlpracy na zasadach pomocniczosci 1 suwerenno$ci stron oraz
partnerstwie, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Przez zasad¢ pomocniczosci i suwerenno$ci stron Rada Miejska w Golinie rozumie
respektowanie odrebnosci 1 suwerenno$ci organizacji pozarzadowych, uznajac ich prawo do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemoéw, w tym nalezacych do sfery zadan
publicznych oraz umozliwia realizacj¢ zadan publicznych na zasadach 1 w formie okreslone;j
W ustawie.

Rada Miejska w Golinie, zgodnie z zasada partnerstwa od organizacji pozarzagdowych
oczekuje, iz na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz wedlug trybu wynikajacego
z odrebnych przepisow, uczestniczy¢ beda nie tylko w identyfikowaniu 1 definiowaniu
problemoéw, ale przede wszystkim w wypracowaniu sposobu ich rozwigzywania oraz
wykonywania zadan publicznych.

Kierujac si¢ zasada efektywnosci Burmistrz Goliny przy zlecaniu zadah publicznych
organizacjom pozarzadowym pod uwage wezmie najefektywniejszy sposob wykorzystania
srodkow publicznych, przestrzegajac jednoczesnie zasad uczciwe] konkurencji oraz
z zachowaniem wymogoéw okreslonych w art. 33 i art. 35 ustawy o finansach publicznych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 ze zm.).

Wyznajac zasad¢ jawnosci Burmistrz Goliny udostgpni wspolpracujacym z gming
organizacjom pozarzagdowym informacje o zamiarach i celach w ramach umow wieloletnich
oraz $rodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych w roku 2018. Informacja taka
powinna dotyczy¢ tylko tych zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspolpraca
z organizacjami pozarzagdowymi.

Realizatorzy programu:

W realizacji programu uczestnicza:

1. Rada Miejska i jej Komisje, w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej gminy.

2. Burmistrz, w zakresie realizacji polityki spolecznej i finansowej gminy wytyczonej przez
Rad¢ Miejska.

3. Komisja Konkursowa w zakresie przeprowadzania otwartego konkursu ofert na realizacjg
zadan zleconych przez Gming organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktdérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Samodzielne stanowiska pracy Urzedu Miejskiego oraz jednostki organizacyjne gminy
w zakresie biezacej wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi w ramach swoich
kompetencji okreslonych regulaminowo lub statutowo, w tym konsultowania projektow
aktéw prawnych.

IV. Zakres przedmiotowy programu

Gmina prowadzi dzialalnos¢ w sferze zadan publicznych okreSlonych w art. 4 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie we wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 wymienionej ustawy,



prowadzacymi odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania organow gminy, dziatalno$é
pozytku publicznego w zakresie odpowiadajagcym zadaniom tych organow.

V. Formy wspélpracy

Gmina Golina wyraza wole wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego, ktore wole takiej wspotpracy deklaruja.

Formy wspotpracy pomigdzy organami samorzadu gminnego a organizacjami pozarzagdowymi
1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy moga by¢ prowadzone poprzez:

zlecenie im zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie w formie:

powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizacji,

wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dofinansowania do jego
realizacji;

wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoldziatanie
poprzez:

publikowanie na wniosek organizacji lub podmiotu waznych informacji na stronach
internetowych,

udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w sesjach Rady Miejskiej oraz
Komisjach Rady Miejskiej, z prawem zabierania glosu,

przekazywanie przez organizacje pozarzgdowe informacji o przewidywanych lub
realizowanych zadaniach publicznych;

konsultacj¢ z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow uchwat Rady Miejskiej, dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji:

informowanie przedstawicieli organizacji o planowanych Sesjach Rady Miejskiej oraz
Komisji Rady Miejskiej, na ktorych dyskutowane bedg projekty uchwat dotyczace profilu
dziatalnosci tych organizaciji,

udostgpnianie drukow projektow uchwal Rady Miejskiej dotyczacych spraw zwigzanych
z profilem dziatalnos$ci tych organizacji;

tworzenie w miare potrzeb wspdlnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym;
pomoc w nawigzaniu przez organizacje pozarzagdowe i podmioty, o ktorych mowa w art. 3
ust. 3 kontaktéw ponadgminnych i migdzygminnych poprzez udzielenie rekomendacji
organizacjom i podmiotom starajagcym si¢ o nawigzanie takich kontaktow;

wspotpraca i1 udzielenie pomocy w zakresie pozyskiwania srodkow finansowych z innych
zrodet poprzez informowanie organizacji pozarzadowych i podmiotdw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie o mozliwosci
pozyskiwania srodkéw finansowych z réznych zrédet oraz udzielenie pomocy w zakresie
wypetiania wnioskow.

Wspieranie oraz powierzanie zadania odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert
lub z pominigciem otwartych konkursow ofert, przy zastosowaniu trybu okreslonego w art. 19a
ustawy. Konkurs ofert przeprowadza 1 oglasza Burmistrz Goliny. Inny tryb zlecenia, przewidziany
przepisami odrebnymi, dotyczy zadah wymienionych w:

art. 15 w zwigzku z art. 25 ustawy o pomocy spotecznej wraz z przepisami
wykonawczymi (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508),

art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudniania o0sob
niepetnosprawnych wraz z przepisami wykonawczymi (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508
1 1693),

art. 33, art. 35 ust. 2, art. 38 ust. la i art. 39 ustawy o ochronie przeciwpozarowej wraz
z przepisami wykonawczymi (Dz. U. z 2018 r. poz. 620)



V1. Priorytety Gminy na 2019 rok
Rada Miejska w Golinie biorac pod uwage dotychczasowe doswiadczenia, osiggnigcia organizacji
pozarzadowych, stan bazy i akceptacje spoteczna, za priorytetowe na 2019 rok przyjmuje zadania
w obszarze:

1. Pomocy spotecznej oraz dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych

integracja osob niepetnosprawnych ze srodowiskiem,
pomoc rodzinom i osobom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
rozwigzywanie probleméw zwigzanych z bezdomnoscia i wykluczeniem spotecznym.

2. Ochrony i promocji zdrowia

wspolpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami realizujgcymi zadania z zakresu ochrony
I promocji zdrowia,

edukacja pro-zdrowotna,
promocja, profilaktyka oraz propagowanie aktywnych form zycia bez natogow,

zwigkszanie wiedzy mtodziezy, dorostych w zakresie profilaktyki uzaleznien.

3. Nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania

dziatania na rzecz zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mlodziezy,

dziatania na rzecz upowszechniania nauki jezykoéw obcych,

dzialania promujace dzieci i mtodziez wybitnie uzdolniona,

organizacja wypoczynku dzieci 1 mlodziezy.

edukacja obywatelska poprzez wspieranie edukacji samorzadowej, patriotycznej, prawnej
oraz organizacji imprez o§wiatowych

4. Upowszechniania kultury fizycznej i sportu

organizacja i koordynacja przedsigwzie¢ sportowych, rekreacyjnych oraz innych form
aktywnego wypoczynku o zasiggu gminnym, ze szczeg6lnym uwzglednieniem dzieci
i miodziezy,

organizowanie imprez sportowych o charakterze gminnym i ponad gminnym,

wspotpraca w zakresie realizacji programow aktywizujacych spoleczno$¢ gminy na rzecz
uprawiania sportu i roznych czynnych form spedzania czasu wolnego (m.in. Rodzinnych
Rajdéw Rowerowych),

rozwijanie sportu 0oso6b niepelnosprawnych,
organizacja obozOow sportowych,
udziat zawodnikéw w zawodach sportowych i szkoleniowych.

S. Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji

edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke,

podtrzymanie polskiej tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;,

tworzenie warunkow do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania
wiedzg i sztukg.

wspieranie przedsiewzig¢ majacych na celu prezentacj¢ dorobku artystycznego
1 kulturalnego regionu skierowang do dzieci 1 mlodziezy

6. Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego - prowadzenie
dzialalnosci edukacyjnej, informacyjnej 1 wydawnicze;j.



7.

Dzialan na rzecz integracji europejskiej, rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami oraz wspieranie nawigzywania kontaktéw migdzynarodowych.

Dzialalnosci wspomagajacej organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego tym dzialania majace na celu wsparcie szkoleniowo -
informacyjne, techniczne 1 finansowe organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego.

VII1. Okres realizacji programu
Program obowigzuje od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r.

VIII. Sposéb realizacji programu

W celu sprawnej realizacji zadan Gminy Golina, wynikajacych z ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariatu, Burmistrz wyznacza osobg ds. wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi. Do jej zadan w szczegolnosci nalezy:

— zapewnienie  przeptywu  informacji = pomigdzy  wladzami  samorzadowymi
a przedstawicielami organizacji pozarzagdowych,

— organizacja okresowych spotkan z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa wart. 3 ust. 3 ww. ustawy, dziatajagcymi na terenie Gminy Golina,

— przedstawianie Burmistrzowi oraz Komisjom Rady projektu wspolpracy oraz wnioskow
ztozonych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa wart. 3 ust. 3
Ww. ustawy,

— organizacja pracy komisji konkursowej, ktorej posiedzeniom przewodniczy.

Burmistrz jako organ doradczo - opiniodawczy w drodze zarzadzenia powoluje komisje
konkursowg ustalajac jej sktad osobowy, liczebno$¢ i regulamin pracy.

IX.
1.
2.

Srodki przeznaczone na realizacje programu

Na realizacje programu w roku 2019 planuje si¢ kwote 96 500,00zt

Kwoty przeznaczone na realizacje¢ poszczegdlnych zadan mogag ulec zmniejszeniu lub
zwigkszeniu, co zostanie uwzglednione w zmianach do uchwaly budzetowej Rady Miejskiej
w Golinie na rok 2019.

X. Sposéb oceny realizacji programu

1.

Monitoring realizacji programu polega na zbieraniu opinii, wnioskéw, uwag oraz informacji
wnoszonych przez organizacje.

Uwagi, wnioski, propozycje dotyczace realizacji programu moga by¢ zgtaszane na biezaco -
za posrednictwem wyznaczonego pracownika Urzedu Miejskiego w Golinie, ktory nastgpnie
przedstawia je Burmistrzowi Goliny.

Urzad Miejski w Golinie z wlasnej inicjatywy, moze pozyska¢ informacje od podmiotow
programu oraz jednostek organizacyjnych gminy na temat jego realizacji.
Miernikami efektywnosci programu sa:

— liczba podmiotow programu wspotuczestniczacych w realizacji zadan publicznych w 2018

roku,

— liczba 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych w tym wolontariuszy,

— liczba os6b, ktore byty adresatami r6znych zadan publicznych,

— liczba zawartych umow na wsparcie i powierzenie zadania,

— liczba umow, ktore nie zostaty zrealizowane,

— liczba wspolnie zrealizowanych zadan,

— wysoko$¢ s$rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan zawartych
W programie z gminnego budzetu.



5.

6.

Sprawozdanie z realizacji programu za rok 2019 Burmistrz Goliny przedstawi Radzie
Miejskiej w Golinie w terminie do 30 kwietnia 2020 r.
Rada Miejska w Golinie, uchwalajac niniejszy program zaktada, ze w wyniku jego realizacji:
— upowszechnia model realizacji zadan publicznych przy wspolpracy obywateli
stowarzyszonych w organizacjach pozarzadowych z samorzadowa administracjg gminy,

— poglebi budowanie dialogu obywatelskiego,

— przyczyni si¢ do zwigkszenia roli organizacji pozarzadowych w zakresie realizacji
programoéw skierowanych w strong rozwigzywania problemow spotecznych.

XI. Sposéb tworzenia programu
Program tworzony jest w kilku etapach:

— przygotowanie projektu programu.

— skierowanie projektu programu do konsultacji spotecznych w dniach od 19.10.2018 r. do
09.11.2018 r. Projekt zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej oraz tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Golinie. W tym czasie mozna
zghasza¢ wnioski 1 uwagi, ktore nalezy dostarczy¢ do Urzgdu Miejskiego w Golinie.

— po uwzglednieniu zgloszonych wnioskéw 1 uwag oraz naniesieniu ewentualnych
poprawek, program zostaje skierowany pod obrady Rady Miejskiej w Golinie, ktora
podejmuje stosowng uchwate.

XI1. Komisja Konkursowa - tryb powolywania i zasady dzialania

1.

2.

3.

Komisja Konkursowa jest zespolem doradczo-opiniujagcym powotanych w celu opiniowania

ofert sktadanych w otwartych konkursach ogtoszonych przez Burmistrza Goliny na rok 2019.

Komisje Konkursowa do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powoluje

Burmistrz Goliny.

W sktad komisji wchodzg przedstawiciele jednostki samorzadu terytorialnego. Cztonkami

komisji moga by¢ osoby wyznaczone przez organizacje, ktore zglosily che¢¢ udziatu oraz

wypehity kart¢ zgloszeniowa stanowigcg Zatacznik nr 1 do niniejszego Programu.

Dopuszcza si¢ rowniez udzial - z glosem doradczym - ekspertow, czyli 0osob posiadajace

wiedzg specjalistyczna w dziedzinie, w ktorej konkurs zostat ogloszony.

Komisja Konkursowa ocenia i opiniuje ztozone oferty, wg kryteriow zawartych w ogloszeniu

o konkursie, a protokoty z posiedzen przedktada Burmistrzowi Goliny.

Decyzj¢ o zleceniu oraz dofinansowaniu zadania publicznego podejmuje Burmistrz Goliny.

Od decyzji tej nie przystuguje odwotanie.

Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji. Przewodniczacy Komisji

Konkursowej:

— ustala terminy i zwoluje posiedzenia komisji

— organizuje prace komisji

— dokonuje wspolnie z przedstawicielem merytorycznego wydzialu oceny formalnej
wnioskow

— dba o spisanie istotnych informacji i ustalen oraz odnotowanie ich w protokole z prac
komisji

— wystepuje na zewnatrz w sprawach dotyczacych dziatalnosci komisji

— w razie potrzeby zaprasza do udziatu w komisji konkursowej w charakterze doradcy,
osoby posiadajace specjalistyczng wiedzg¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadania
publicznego, ktérego konkurs dotyczy

— sporzadza informacj¢ zbiorczag z prac komisji 1 przedktada Burmistrzowi wraz
z rekomendacjg oferenta 1 propozycja wysokosci dofinansowania zadania, o ktorego
realizacje si¢ ubiegat

— opracowuje projekt uchwaty o rozstrzygnigciu konkursu



— sporzadza 1 przechowuje dokumentacje¢ zwigzang z procedurg powotania komisji
konkursowej, a takze protokoty i inne dokumenty zwigzane z pracami komisji.

7. Prace komisji moga by¢ prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej
potowa jej sktadu. Na kazdym z posiedzen komisji sporzadzana jest lista obecnosci.

8. Do cztonkow komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje
si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1257) dotyczace wytaczenia pracownika.

9. Kazdy czlonek komisji konkursowej, po zapoznaniu si¢ z wykazem ztozonych
w konkursie ofert, sktada deklaracj¢ udziatu w jej pracach oraz oswiadczenie w sprawie
unikania konfliktu interesow zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 2 do
niniejszego programu.

10. Komisja konkursowa dokonuje oceny ztozonych ofert w terminie i wedhug kryteriow
okreslonych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

11. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

— dokonanie oceny merytorycznej ofert ztozonych w konkursie i spetniajagcych wymogi
formalne, ktoérych odzwierciedleniem jest karta oceny formalnej, stanowigcg zatgcznik
nr 3 do niniejszego programu;

— proponowanie rozdziatu srodkow finansowych;

— przedtozenie wynikow konkursow do zatwierdzenia Burmistrzowi Goliny.

12. Ocena merytoryczna ofert odbywa si¢ zgodnie z kryteriami okre§lonymi szczegdtowo
w ogloszeniu konkursowym.

13. Przy ocenie ofert czlonkowie komisji konkursowej postuguja si¢ kartami oceny
merytorycznej oferty, ktorej wzor stanowi zalacznik nr 4 do niniejszego programu,
sporzadzanymi dla kazdego konkursu na podstawie kryteriow z ogloszenia
konkursowego.

14. Ocena koncowa danej oferty jest sumg punktéw uzyskanych za poszczegédlne kryteria
oceny: merytoryczne, finansowe i organizacyjne.

15. W przypadku, gdy minimalne progi punktowe nie zostang osiggni¢te oferta zostanie
odrzucona.

16. Cztonkowie komisji konkursowej uzgadniaja wspolnie, koncowag ocen¢ oferty
1 proponuja wysoko$¢ dofinansowania zadania.

17. Przewodniczacy komisji wpisuje ustalone wyzej wartosci do karty oceny merytorycznej,
ktora nastepnie podpisuja wszyscy cztonkowie komisji uczestniczacy w posiedzeniu.

18. W przypadku rozbieznosci w ocenie merytorycznej oferty przewodniczacy komisji
przeprowadza glosowanie jawne.

19. Komisja konkursowa podejmuje ostateczne decyzje zwykta wigkszosciag gtosow.

20. Protokot obrad komisji konkursowej powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:

— termin ogloszenia konkursu i rodzaj zadania wraz z wysokoscia srodkow finansowych
wskazanych na ten cel w ogtoszeniu konkursu;

— 1lo$¢ ztozonych ofert, w tym ilos¢ ofert, ktore spetnity wymogi formalne 1 zostaly
poddane ocenie merytorycznej;

— ilo$¢ ofert, ktore zostaly przez komisj¢ ocenione pozytywnie pod wzgledem
merytorycznym;

— 1los¢ ofert, ktore zostaly ocenione pod wzgledem merytorycznym negatywnie
1 w opinii komisji nie mogg otrzymac¢ dofinansowania wraz z uzasadnieniem
stanowiska komisji; krotka charakterystyke poszczegdlnych ofert ocenionych pod
wzgledem merytorycznym pozytywnie z podaniem: nazwy oferenta, tytulu zadania,
wysoko$ci wnioskowanej przez oferenta kwoty, ilosci uzyskanych w ocenie
merytorycznej punktdw i proponowanej wysokos$ci dotacji;



— proponowang taczng kwote dotacji na okreslony w ogloszeniu konkursu rodzaj
zadania publicznego;
— podpis przewodniczacego oraz cztonkéw komisji konkursowe;.

21. Uczestnictwo pracownikdw Urzedu Gminy i jednostek organizacyjnych w pracach
komisji konkursowej odbywa si¢ w ramach obowigzku stuzbowego, a w przypadku osob
wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub inne uprawnione podmioty jest
nieodptatnie.

XIII. Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg przepisy ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, kodeksu cywilnego, ustawy o finansach
publicznych oraz ustawy prawo o zamowieniach publicznych.

Przewodniczacy Rady Miejskigj

Wojciech Wojdynski



Zatacznik nr 1

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

osoby wskazanej przez organizacj¢ pozarzadowg lub inny uprawniony podmiot do pracy w
komisji konkursowej powotywanej przez Burmistrza Goliny do rozpatrywania i opiniowania
ofert zgtaszanych w otwartych konkursach ofert

1.| Nazwa i adres organizacji badz podmiotu zglaszajacego

2.| Dane osoby zglaszanej
(imie i nazwisko, adres do korespondencji, nr telefonu, adres e-mail)

3.| Oswiadczenie osoby zglaszanej o wyrazeniu zgody na prace w komisji
konkursowej opatrzone wlasnorecznym podpisem

Wyrazam zgode na pracge w komisji konkursowej powotanej przez Burmistrza Goliny
do rozpatrywania i opiniowania ofert zglaszanych w otwartych konkursach ofert.

(podpis osoby zglaszanej)




Zatacznik nr 2

OSWIADCZENIE

Ja nize] podpisany/podpisana oswiadczam,
ze nie pozostaj¢ w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat
w konkursie, ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci podczas

oceniania ofert.

(miejscowos¢, data) (podpis)



KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU

Zatacznik nr 3

Dane dotyczace oferty

Zakres zadania okreSlony w  konkursie
(na podstawie ustawy o pozytku publicznym

1 wolontariacie oraz programu wspoOtpracy

z organizacjami pozarzagdowymi)

Tytut zadania okres$lony przez oferenta

Nazwa zadania

Oferta spetnia warunki formalne

Tak/Nie

Uwagi

1. Oferent ztozyl ofert¢ w terminie okreslonym
w ogloszeniu o konkursie

2. Oferta posiada wypelnione wszystkie
punkty formularza

3. Oferta ztozona zostata na wtasciwym
formularzu.

4. Oferta zawiera wymagane zafaczniki

5. Oferta zlozona zostata we wlasciwy sposob

6. Oferta zlozona przez podmiot uprawniony

7. Oferta zloZzona na zadanie ogloszone w
konkursie zgodne z dziatalnoscig statutowa
oferenta

8. Oferta ztozona w jednoznacznie
zdefiniowanym zakresie zadania

9. Oferta jest podpisana przez osoby do tego
upowaznione zgodnie z zapisami statutu
i KRS\ wypisu z ewidencji.

10. Poprawnie sporzadzony kosztorys zadania

(wlasciwy stosunek kwotowy udziatu
srodkow wlasnych do catkowitych kosztow
zadania)




Uwagi dotyczace oceny formalnej:

Podpisy czlonkow komisji oceniajacych oferte:
1.

Oferta  spetlnia/nie  spelnia*  wymogdow
formalnych i podlega/ nie podlega* ocenie
merytorycznej

Podpis przewodniczacego komisji

*wlasciwe podkresli¢




Zatacznik nr 4

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

ztozonej na otwarty konkurs ofert 0gtoszonego w dniu...........cccvveriieeeiiieiiie e

na realizacj¢ zadania publicznego W dziedZINie............cccovviiiiiiiiiiiniiie e

OSSOSO
Rodzaj zadania publicznego
K TSSOSO
Zakres zadania publicznego
OSSPSR
Tytul zadania publicznego
Lp. Kryteria oceny oferty Maksymalna | Przyznana | Uwagi
liczba liczba
punktow punktow
1 Kryteria merytoryczne

Proponowana jako$¢ wykonania zadania ( w
tym np. ranga zadania, ranga zadania,
uzasadnienie potrzeby realizacji projektu,
okreslenie konkretnych i realistycznych
celow, efektow 1 rezultatow dziatan,
rzetelno$§¢ przedstawionego opisu dzialan,
ocena czy zaproponowane dzialania zwigzane
sa z celami i1 rezultatami projektu, realnosé
realizacji dziatan przy zaproponowanym
harmonogramie, zgodno$¢ dziatan z opisem
grupy adresatéw, znaczenie promocyjne dla
gminy)




2 Kryteria organizacyjne

Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego
przez oferenta (np.: potencjat organizacyjny
oferenta, zgodno$¢ zaproponowanej bazy
lokalowej z potrzebami projektu,
uwzglednienie wktadu osobowego, w tym
swiadczen wolontariuszy 1 pracy spolecznej
cztonkow)

3 Kryteria finansowe

Przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji
zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania (np. przejrzysta
konstrukcja kosztorysu, adekwatno$¢ kosztow
do zalozonych dziatan, wudzial $rodkéw
wlasnych lub pochodzacych z innych Zrodet
w realizacji zadania)

Maksymalna ilo§¢ punktow otrzymana z calej
oceny

Proponowana kwota dofinansowania

Kazda oferta moze otrzyma¢ maksymalnie 50 punktow za spelnienie kryteriow
merytorycznych, finansowych 1 organizacyjnych. Minimalny prég, ktéory musi zostad
osiagniety, aby oferent zakwalifikowat si¢ do konkursu winien wynosi¢ 60% w stosunku do
maksymalnej ilosci punktow.

W kazdej z kategorii kryteridw (merytorycznej, finansowej, organizacyjnej) minimalny prog
punktowy nie moze wynie$¢ mniej niz 10% ogotu punktéw do zdobycia.

W przypadku gdy ww. progi nie zostang osiagnigte oferta zostanie odrzucona.

Podpisy czlonkow komisji konkursowe;j:



