Uchwala Nr L1V/219/2014
Rady Miejskiej w Golinie
z dnia 24 lipca 2014 r.

w sprawie ustalenia Kryteriow i trybu przyznawania nagréd nauczycielom zatrudnionym
w szkolach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez gming Golina.

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U.
z 2014 r., poz. 191) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.) Rada Miejska w Golinie uchwala, co nastgpuje:

§1
Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez gming Golina stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Goliny.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2014 r.

Przewodniczaca Rady Miejskiej

Anna Kapturska



Zalacznik do Uchwaly Nr L1V/219/2014
Rady Miejskiej w Golinie
z dnia 24 lipca 2014 r.

§1

Wydzielony fundusz nagrod przeznacza si¢ na wyptatg nagrod Burmistrza i dyrektorow szkot,
Z czego:

1) 70% s$rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektorow szkot,
2) 30% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza.

§2

Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod moga by¢ przyznane z okazji:
1. Dnia Edukacji Narodowej,
2. Waznych wydarzen w zyciu szkoty (jubileusz, nadanie imienia, zakonczenie roku szkolnego,

dzien patrona, uzyskanie szczegolnych osiagni¢¢ przez nauczyciela/dyrektora szkoty).

§3
Burmistrz ustala corocznie wysoko$¢ kwoty przeznaczonej na nagrody.
Nagroda przyznana przez dyrektora szkoty nie moze przekroczy¢ 75% wysokosci nagrody
przyznanej przez Burmistrza.

§4
Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja charakter uznaniowy i wyptacane sa w formie
pienig¢zne;j.
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd moga by¢ przyznane nauczycielowi nie wczesniej niz
po przepracowaniu w danej szkole jednego roku.

§5

Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod moga by¢ przyznane dyrektorom szkot i nauczycielom za
osiagnigcia w pracy dydaktyczno — wychowawczej lub opieckunczo — wychowawczej oraz za realizacje

innych zadan statutowych szkoty.

1.

§6

W odniesieniu do dyrektorow szkét nagrody Burmistrza moga by¢ przyznawane za:

1) osiaganie znaczacych wynikow nauczania, wychowania lub opieki, potwierdzonych
pomiarami dydaktycznymi, liczba uczniéw w finatach olimpiad, konkurséw i zawoddéw oraz
innymi kryteriami,

2) stosowanie rozwigzan innowacyjnych i podejmowanie innych dziatan, pozwalajacych przydaé
szkole oryginalnosci i wzmacniajacych poczucie identyfikacji uczniow ze szkota,

3) uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji szkoty,

4) wiasciwe realizowanie budzetu szkoty,

5) organizowanie imprez Srodowiskowych i wspotudzial w organizowaniu imprez gminnych,

6) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty,

7) dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkolnych,

8) angazowanie sie we wspoOlprace z instytucjami i organizacjami sktonnymi do pomocy szkole i
jej uczniom,

9) pomoc uczniom ktorych rodzice/opiekunowie sa niewydolni wychowawczo,



10) nawiazywanie wspOlpracy ze szkotami krajowymi i zagranicznymi,

11) whasciwa kultura bycia 1 umiejgtne ksztaltowanie stosunkéow — migdzyludzkich
w szkole.

2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Burmistrza moga by¢ przyznawane za:

1) osiaganie znaczacych wynikdw w nauczaniu, potwierdzonych w zewngtrznych sprawdzianach
i egzaminach uczniow,

2) zakwalifikowanie sie uczniéw do finatow, olimpiad, konkursow i zawodow na szczeblu
szkolnym i ponadszkolnym,

3) opracowanie autorskich programéw i publikacji o$wiatowych oraz wdrazanie nowatorskich
metod nauczania i wychowania,

4) wspotorganizowanie i uczestnictwo w dziataniach zbiorowych, takich jak imprezy o$wiatowe,
kulturalne i sportowe czy zajgcia pokazowe,

5) przygotowywanie oraz wzorcowe organizowanie okazjonalnych uroczystosci w szkole,

6) intensywng dzialalno§¢ wychowawcza, wyrazajaca si¢ w organizowaniu wycieczek
i w udziale uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach
z cickawymi ludzmi,

7) udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majacymi
trudnosci w nauce,

8) nawiazywanie skutecznej wspotpracy z placowkami kulturalno-o$§wiatowymi, pracodawcami,
policja i innymi podmiotami mogacymi zapewni¢ wsparcie dla dziatan szkoty,

9) osiaganie znaczacych efektow w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

10) uzyskanie bez opdzniania wyzszego stopnia awansu zawodowego,

11) posiadanie aktualnej, co najmniej dobrej oceny pracy.

3. Nagroda przyznawana jest dyrektorowi szkoty i nauczycielowi, jesli spetniaja co najmniej pigc
kryteriow wymienionych odpowiednio w ust, 11 2.

§7

1.A. Z wnioskiem o nagrode Burmistrza dla nauczycieli moga wystepowac:

1) dyrektor szkoty zatrudniajacej nauczyciela,
2) Wielkopolski Kurator O$wiaty,
3) zaktadowa/migdzyzaktadowa organizacja zwiazkowa.

1.B. Burmistrz moze przyzna¢ nagrode¢ dyrektorowi szkoty z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
ztozony przez Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty i zaktadowych/migdzyzaktadowych organizacji
zwiazkowych.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielom z inicjatywy Burmistrza po zasiegnigciu opinii
dyrektora szkoty.

3. Wzor wniosku o przyznanie nagrody Burmistrza za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze
stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

4. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 sklada si¢ w sekretariacie Gminy w terminie nie
pdzniejszym niz 3 tygodnie poprzedzajace dzien przyznawania nagrod.

5. Whnioski opiniuje komisja ds. nagrod powotana przez Burmistrza.

6. Decyzj¢ o przyznaniu nagrody Burmistrz podejmuje biorac pod uwagg opini¢ komisji.

7. Osoby, ktéorym przyznano nagrodg, sa powiadamiane o tym na pismie. Kopie pisma wraz
z uzasadnieniem nagrody umieszcza si¢ w aktach osobowych laureata.

8. Wnhnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.

§8

1. Nagrody dyrektora szkoty w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej przyznawane sa za:



1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

uzyskanie dobrych wynikéw w nauczaniu danego przedmiotu lub w prowadzeniu danego
rodzaju zajec,

zakwalifikowanie si¢ prowadzonych przez nauczyciela uczniow do finalu konkursow
1 olimpiad przedmiotowych na szczeblu powiatowym i wyzszym,

zajmowanie przez uczniow wysokich miejsc w innych konkursach, zawodach, przegladach,
udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami zdolnym oraz majacymi trudnosci w nauce,
wprowadzanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

wydawanie wiasnych programow autorskich,

uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie nauczania uczniéw,

uzyskanie pozytywnych zmian w zespole ucznidéw, takich jak np.: integracja klasy czy
aktywnos$¢ spoteczna uczniow,

prowadzenie dziatalno$ci wychowawczej poprzez organizowanie uczniom wycieczek, spotkan
oraz zaje¢ pozalekcyjnych.

2. Nagrody dyrektora szkoty w zakresie pracy opiekuniczo — wychowawczej przyznawane sa za:

1)

2)

3)

zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z rodzin ubogich lub niewydolnych
wychowawczo badz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

zapobieganie i zwalczanie przejawOw patologii spotecznej wsérod ucznidw, organizowanie
wspolpracy z placowkami kulturalno — o$wiatowymi, pracodawcami, policja i innymi
podmiotami wpierajacymi dziatania szkoty,

aktywizowanie rodzicow do udzialu w zyciu klasy i szkoly oraz rozwijanie form
wspotdziatania szkoly z rodzicami.

3. W pozostatym zakresie:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

usprawnienie wlasnego warsztatu pracy poprzez udzial w réznych formach doskonalenia
zawodowego,

udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowe;j i spotecznej mtodych nauczycieli,
kierowanie zespotem samoksztatceniowym i prowadzenie lekcji otwartych,

petnienie funkcji wynikajacych ze statutu szkoty,

czynny wspotudziat w przygotowaniu planu pracy szkoty oraz innych dokumentéw waznych
dla funkcjonowania szkoty,

wzorowa realizacje¢ zadan wynikajacych z planu pacy szkoty.

4. Wspélnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania nagrody dyrektora szkoly jest posiadanie

prz

ynajmniej dobrej oceny pracy.

§9

1. Wnioski o nagrodg dyrektora szkoty moga sktadac:

1)
2)
3)
4)
2. Dyr

rada szkoty,
rada pedagogiczna,
rada rodzicow,
zaktadowa/migdzyzaktadowa organizacja zwiazkowa.
ektor szkoty moze przyzna¢ nagrod¢ nauczycielowi z wlasnej inicjatywy, po zasiggnigciu

opinii rady pedagogicznej.

3. Wzbr wniosku o przyznanie nagrody dyrektora szkoly za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze
stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

4. Nauczyciel otrzymujacy nagrode zostaje o tym zawiadomiony na pismie. Kopi¢ pisma wraz

z uzasadnieniem umieszcza si¢ w aktach osobowych nauczyciela.
5. Whioski rozpatrywane negatywnie nie wymagaja uzasadnienia. Wnioski opiniuje komisja

do

spraw nagrdd powotana przez dyrektora szkoty.

6. Decyzjg o przyznaniu nagrody podejmuje dyrektor biorac pod uwage opini¢ komisji.



Zalacznik nr 1
do Regulaminu

Whniosek
0 przyznanie nagrody Burmistrza

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza za osiagni¢cia dydaktyczno-
wychowawcze dla Pani/Pana

Doktadny adres zamieszKania: ............oooviiniiiiiiii i
Migjsce pracy (Mi€JSCe, AAIES): .. . uuune ettt ettt ettt e
BT A2 (6157 1 1<
StazZ Pracy NAUCZYCICIA: .....iet ittt et e ee e e e e et et e e e re e e e eeeeanes
NaUCZANE PIrZEAMIOLY: ..ttt ittt ettt et ettt ettt et et et et etee e teetesesensenseananaes
Ocena pracy nauczyciela, data jej UzySKania: ............oovuiiiiriiiiiiii e
Dotychczas otrzymane nagrody:

- MINIStra, rokK OtrZYMAaNIA ........ccoeiveiieiie e

- kuratora, rok otrzymania ...........cccccveveeiieiieie e

- burmistrza, rok Otrzymania ............ccccovveveiiieie e

- dyrektora szkoly, rok otrzymania ..........ccceeecvieeiiieiniiecieeee e

Uzasadnienie wniosku:

Do wniosku nalezy dotaczy¢ pozytywna opini¢ rady pedagogicznej (jesli z wnioskiem wystgpuje
dyrektor szkoty)

(pieczg¢ wnioskodawcy)

(podpis wnioskodawcy, imienna pieczatka)



Zalgcznik nr 2
do Regulaminu

Whiosek
0 przyznanie nagrody dyrektora szkoly

Zgtaszam wniosek 0 przyznanie nagrody dyrektora szkoty za osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze dla Pani/Pana

BT A2 (6157 1 1<
Staz Pracy NAUCZYCICIA: ... ...ttt e e
Nauczane Przedmioty: ......o.eiuiinii it e e
Ocena pracy nauczyciela, data jej uzyskania: ............cooiiiiiiiiiii e
Dotychczas otrzymane nagrody:

- MINIStra, roK OtrZYMANIA ......ccveiieiieieee s

- kuratora, rok otrzymania ...........cccoovereeieniieii e

- burmistrza, rok Otrzymania ..........ccocevvereiiesiese e

- dyrektora szkoty, ok otrzymania ............cccoceiieeiiiinic i

Opinia rady pedagogicznej (jesli to ona wystgpuje w wnioskiem)

(pieczg¢ wnioskodawcy)

(podpis wnioskodawcy, imienna pieczatka)



