Uchwała Nr XVIII/90/2007

Rady Miejskiej w Golinie

z dnia  27 grudnia 2007 roku

w sprawie Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych                         dla Miasta i Gminy Golina na rok 2008.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.                                                       o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 ze zmianami ), art. 41 ust. l i 2 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 ze zmianami) - Rada Miejska w Golinie uchwala, co następuje:

§ 1.

Przyjmuje się  Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dla Miasta             i Gminy Golina na rok 2008 stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2.

Wysokość nakładów na realizację programu określa Rada Miejska w Golinie w uchwale              w sprawie budżetu Gminy Golina na rok 2008.

§ 3.

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Goliny.

§ 4.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.









Przewodniczący









Rady Miejskiej

           Lech Kwiatkowski

Załącznik do Uchwały Nr XVIII/90/2007 







Rady Miejskiej w Golinie z dnia  27.12.2007 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH DLA MIASTA I GMINY GOLINA NA ROK 2008

ROZDZIAŁ I

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych obejmuje działania związane z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych na terenie miasta i  gminy Golina, które będą realizowane w 2008 roku.

I  DIAGNOZA SYTUACJI  W GMINIE W ASPEKCIE  PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

1.  Zwiększenie liczby przypadków zgłoszeń osób uzależnionych.

2.  Stałe obniżanie się wieku osób spożywających alkohol (z obserwacji i sondaży dzieci              i młodzieży szkoły podstawowej i gimnazjum dostrzega się negatywne zjawisko pierwszych kontaktów z alkoholem, jak 
również z   narkotykami).

      Ze zjawiskiem tym wiążą się:

· dość  niska wiedza o skutkach spożywania alkoholu i innych substancji uzależniających,

· zjawisko picia alkoholu w obrębie szkoły, palenie papierosów, 

· zaniedbania obowiązków szkolnych,

· przejawy agresji i przemocy

3. Narzucenie prawa i porządku publicznego

· zakłócanie porządku w miejscach publicznych,

· wzrost przestępstw popełnianych pod wpływem alkoholu (zjawisko przemocy w rodzinie)

II CELE STRATEGICZNE PROGRAMU

1. Promocja zdrowego, wolnego od środków uzależniających stylu życia.

2. Zmniejszenie rozmiaru aktualnie istniejącego problemu alkoholowego.

3. Zapobieganie powstawania nowych problemów społecznych wynikających z używania środków uzależniających, zwłaszcza przez dzieci i młodzież.

III CELE OPERACYJNE PROGRAMU

1. Zmiana zachowań i postaw mieszkańców, instytucji w gminie Golina, w sytuacjach związanych z alkoholem.

2. Wdrażanie różnorodnych form profilaktyki kierowanej w szczególności do dzieci                              i młodzieży.

3. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i społecznej nad szkodliwymi  formami postępowania osób nadużywających alkoholu (w szczególności przeciwdziałania przemocy w rodzinie).

4. Zwiększenie dostępności terapii w zakresie nowoczesnych strategii i metod rozwiązywania problemów alkoholowych.

IV REALIZACJA GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW  ALKOHOLOWYCH

1. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych powołana  Zarządzeniem Burmistrza Goliny Nr 5 z 1 marca 2007r. działająca w oparciu o Regulamin określający zasady funkcjonowania w zakresie:

· inicjowania i koordynowania polityki gminy wobec problemów alkoholowych w gminie Golina,

· prowadzenie kontroli  przestrzegania warunków sprzedaży napojów alkoholowych                   w gminie Golina,

· występowania z wytyczaniem priorytetów gminnego programu profilaktyki                        i rozwiązywania problemów alkoholowych.

2. Inne podmioty, którym zlecane są zadania gminnego programu profilaktyki                              i rozwiązywania problemów alkoholowych.


V ŹRÓDŁA I ZASADY FINANSOWANIA GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI                        I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH


Źródłem finansowania zadań gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych są środki finansowane z budżetu gminy pochodzące z opłat za korzystanie                    z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych.

ROZDZIAŁ II
ZADANIA GMINNEGO PROGRAMU ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

ZADANIE 1

Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu

1. Realizacja programów profilaktyczno - edukacyjnych.

2. Realizacja zadań pomocy ofiarom przemocy domowej:

· współpraca z podmiotami tworzącymi system pomocy ofiarom przemocy domowej

· prowadzenie punktu konsultacyjno – informacyjnego, finansowanie kosztów zatrudnienia psychologa  - specjalistę od problemów uzależnień.

3. Realizacja zadań pomocy ludziom uzależnionym po przebytym podstawowym programie terapii – zachęcanie do udziału w programach motywujących i podtrzymujących abstynencję.

4. Partycypacja  w kosztach utrzymywania pomieszczeń służących do prowadzenia działalności profilaktycznej.

5. Kierowanie osób realizujących zadania gminnego programu na szkolenia i dofinansowanie szkoleń z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz udziału                w konferencjach i innych formach spotkań związanych z podnoszeniem kwalifikacji ludzi pracujących na rzecz uzależnionych.

6. Sfinansowanie kosztów  leczenia odwykowego, nawiązanie i utrzymanie kontaktów                   z ośrodkami odwykowymi, poradniami w tym zapłata za dojazdy na terapię.

ZADANIE 2

Udostępnienie rodzinom w których występują problemy alkoholowe pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie

1. Kontynuowanie działań dotyczących pomocy ofiarom przemocy, poprzez współpracę z Policją, MOPS, szkołami, przedstawicielami ochrony zdrowia oraz organizacjami pozarządowymi i osobami fizycznymi realizującymi programy przeciwdziałania przemocy domowej.

2. Dofinansowanie działań i programów związanych z opieką psychologiczną, opiekuńczo-wychowawczą, prawną dla dzieci i ich rodzin dotkniętych problemem uzależnienia.

3. Opracowywanie materiałów informacyjnych o możliwościach uzyskania pomocy w gminie Golina.

ZADANIE 3

Inicjowanie prowadzenia profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej                   w szczególności dla dzieci i młodzieży

1. Dofinansowanie i koordynacja programów profilaktycznych w szkołach.

2. Monitorowanie do instytucji zajmujących się problemami dzieci i młodzieży sytuacji niepokojących dotyczących uzależnień.

3. Dofinansowanie świetlicy socjoterapeutycznej oraz dożywiania dzieci w szkołach.

4. Zagospodarowanie czasu wolnego dla dzieci i młodzieży jak również dorosłych poprzez zorganizowanie zajęć rekreacyjno-sportowych, konkursów, festynów, zawodów sportowych, pikników rodzinnych, olimpiad, zabaw choinkowych, na bazie szkół podstawowych, gimnazjum, LZS, KGW oraz związany z tym zakup sprzętu sportowego, udział w kampanii „Zachowaj trzeźwy umysł”.

5. Dofinansowanie świetlic środowiskowych powstałych na bazie pomieszczeń OSP i świetlic działających na terenie gminy realizujących zadania związane z profilaktyką alkoholową.

6. Współdziałanie z Posterunkiem Policji w Golinie, MOPS, szkołami, przedszkolami oraz innymi organizacjami w tym z Kościołem Katolickim.

7. Dofinansowanie profilaktycznych i terapeutycznych obozów dla dzieci i młodzieży.

ZADANIE 4

Ustalenie szczegółowych zasad wydawania i cofania zezwoleń na prowadzenie sprzedaży napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia na miejscu lub poza miejscem sprzedaży oraz kontrola przestrzegania zasad obrotu tymi napojami

Podstawowym założeniem tego zadania jest stworzenie standardów dotyczących zasad                        i warunków prowadzenia sprzedaży napojów alkoholowych oraz wskazanie kierunków polityki w zakresie ograniczenia dostępności do alkoholu w gminie Golina. Przyjmuje się jako zasadę, że napój alkoholowy nie jest zwykłym towarem, do którego można stosować proste zasady wolnego rynku, popytu i podaży.

1. Podmioty prowadzące sprzedaż napojów alkoholowych na podstawie zezwoleń, ubiegające się o podawanie napojów alkoholowych w ogródkach przed lokalami winni uzyskać opinie Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

2. Podmiot ubiegający się o zezwolenie na sprzedaż napojów alkoholowych jest zobowiązany do odbycia nieodpłatnego szkolenia z zakresu podstawowych wiadomości dotyczących profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych prowadzonego przez GKRPA.

3. Nowe zezwolenie wydaje się po uzyskaniu opinii GKRPA.

4. Zezwolenie na sprzedaż napojów alkoholowych jest cofane w przypadku określonym                    w ustawie z dnia 26.10.1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałania alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2002 roku Nr 147 roz. 1231 ze zmianami).

ROZDZIAŁ III

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Ustala się następujące zasady wynagradzania członków GKRPA za prace w Komisji:

· dla Przewodniczącego Komisji – 300,00 zł

· dla Z-cy Przewodniczącego – 90,00 zł

· dla członka Komisji – 80,00 zł

· za dyżur – 40,00 zł

· dla członka Komisji pełniącego funkcję sekretarza i wykonującego obsługę biura – ryczałt miesięczny w kwocie 200,00 zł.

2. Zadania realizowane w programie będą podlegały monitorowaniu i ewakuacji programowej.

3. W/w program oparty jest na Narodowym Programie Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na lata 2006 – 2010, opracowany przez Państwową Agencję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz rekomendacje do realizowania                                i finansowania gminnych programów profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych na 2008 rok.

4. Ustala się, że członek GKRPA, a także osoba uczestnicząca w szkoleniu, naradach i sprawach związanych z problematyką przeciwdziałania alkoholizmowi, które odbywają się poza gminą Golina otrzymuje zwrot kosztów podróży plus dietę na zasadach obowiązujących przy podróżach służbowych pracowników zatrudnionych w państwowych lub samorządowych jednostkach sfery budżetowej na terenie kraju na podstawie przedstawionego polecenia wyjazdu służbowego.

                                                                                                   Przewodniczący GKRPA

                                                                                                       Mirosław Durczyński

