Uchwała Nr V/31/2007

Rady Miejskiej w Golinie

z dnia  8 lutego 2007 roku

w sprawie upoważnienia Przewodniczącego Rady Miejskiej w Golinie            do dokonywania czynności z zakresu prawa pracy

Na podstawie art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1593 z późn. zm.)                      Rada Miejska w Golinie uchwala, co następuje:

§1

Upoważnia się Przewodniczącego Rady Miejskiej w Golinie do dokonywania czynności w sprawach zakresu prawa pracy wobec Burmistrza Goliny,                   z wyłączeniem ustalania wynagrodzenia.
§2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i obowiązuje na kadencję                2006 – 2010.
Przewodniczący Rady Miejskiej 

          Lech Kwiatkowski

U Z A S A D N I E N I E

do Uchwały Nr V/31/2007 Rady Miejskiej w Golinie z dnia 8 lutego 2007r.
w sprawie upoważnienia Przewodniczącego Rady Miejskiej w Golinie do dokonywania czynności z zakresu prawa pracy

Art.4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych upoważnia Przewodniczącego Rady Miejskiej                              do podejmowania czynności z zakresu prawa pracy wobec Burmistrza Goliny.

Z upoważnienia tego wyłącza się ustalanie wynagrodzenia Burmistrza,             które każdorazowo uchwalać będzie Rada Miejska.


Wobec powyższego postanowiono jak w sentencji uchwały.

